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Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад общеразвивающего вида № 11» 

(МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 11») 

Юридический и 

фактический адрес 

организации 

385020, Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. Ветеранов, 484-а 

Телефон, факс 8(877)56-94-30 

Адрес электронной почты mbdou_11@mail.ru  

Руководитель Арустамова Ольга Сергеевна 

Учредитель 
Комитет по образованию Администрации муниципального 

образования «Город Майкоп» 

Дата создания 1984 

Лицензия № 1035 от 17.04.2014г. серия 01Л01 № 0000088 

 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 11» (далее – МБДОУ № 11) 

является звеном муниципальной системы образования города Майкопа. 

Детский сад играет важную роль в социуме, т.к. обеспечивает доступность дошкольного 

образования для детей от 1,5 лет. до 8 лет. МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида 

№ 11» расположено в западной части города. По ул. Ветеранов, 484-а, в частном секторе. 

Детский сад расположен на территории площадью 8225 м²; площадь основных помещений 

- 949 м², площадь вспомогательных помещений (санузлы, коридор, кабинеты узких 

специалистов, пищеблок, прачечная, кладовая) – 1609,5 м², общая площадь помещений – 

2558,5 м². 

Взаимодействует с организациями –партнерами: ОГИБДД отдела МВД России по г. 

Майкопу, ГБПОУ РА «АПК им. Х. Андрухаева», «Городская детская библиотека № 5», 

Майкопская городская детская поликлиника. 

Цель деятельности МБДОУ № 11 – осуществление образовательной деятельности 

по реализации ОП ДО в соответствии с ФОП ДО. 

Предметом деятельности является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы МБДОУ № 11 рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по 

пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 

07:00 до 19:00. 

 

 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

I. Оценка образовательной деятельности 

С целью обеспечения доступности и открытости информации о деятельности 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

общеразвивающего вида № 11» муниципального образования «Город Майкоп» Республики 

Адыгея (далее – МБДОУ № 11»), определения эффективности деятельности организации, 

выявления возникших проблем в работе МБДОУ № 11, а также с целью определения 

дальнейших перспектив развития было проведено самообследование деятельности МБДОУ 

№ 11 за 2024 год, результаты которого представлены в данном отчете.  

mailto:mbdou_11@mail.ru
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Задачи:   
1. Получить объективную информацию при оценке управления организацией, 

образовательной деятельности, организации образовательного процесса, содержания и 

качества подготовки воспитанников, качество кадрового обеспечения, материально – 

технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования.  

2. Подготовить отчет о результатах самообследования МБДОУ № 11, в 

соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ № 462 от 14.06.2013 «,Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией», 

приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013г. № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», 

включающий аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности 

организации, подлежащих самообследованию.  

С целью проведения процедуры самообследования в учреждении была создана 

комиссия в составе: заведующего Арустамовой О.С., старшего воспитателя Лоенко Л.Ю., 

заведующего хозяйством Семенихиной С.Г., разработан и утвержден план мероприятий.  

Отчет о результатах проведения самообследования размещен на официальном сайте 

учреждения в разделе «Сведения об образовательной организации» в подразделе 

«Документы» по адресу   https://xn---11-9cdp0cq4b.xn--p1ai/  

В МБДОУ № 11 имеются в наличии свидетельства: 

 о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц, 

зарегистрированном до 01.07.2002 года: серия 01 № 000777944 от 09.09.2011г.  

 о постановке на учет в налоговом органе юридического лица, образованного в 

соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на 

территории Российской Федерации: серия 01 № 000774726 от 17.08.2011г.  

В образовательном учреждении имеются следующие документы:  

Устав МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 11», утвержденный 

распоряжением Администрации МО «Город Майкоп» от 18.11.2016г. № 2393-р.  
Образовательная деятельность МБДОУ № 11 осуществляется на основании 

лицензии, выданной МОиНРА за № 1035 от 17.04.2014г. на основании приказа № 306 от 

17.04.2014г. (серия лицензии 01 Л 01 № 0000088, приложения: серия 01 П 01 № 0000214)  
Образовательная деятельность МБДОУ № 11 ведется в двухэтажном здании, общей 

площадью 2558,5 кв.м.  

На здание имеется:  
 свидетельство о государственной регистрации права 01-АА № 509387, выданное 

28.06.2013 УФ службы государственной регистрации кадастра и картографии по 

Республике Адыгея, вид права: оперативное управление;  

 свидетельство о внесении в Реестр имущества г. Майкопа за № 0191 от 01.12.2011г. 

договор № 206-И от 20.06.2013г. «О порядке использования муниципального 

имущества, закрепленного на праве оперативного управления».  

На земельный участок имеется:  

 свидетельство о государственной регистрации права 01-АА № 569295, выданное  

 24.02.2014г. Вид права: постоянное (бессрочное) пользование. Площадь: 

8225 кв.м;  

В МБДОУ № 11 имеются заключения:  

 санитарно-эпидемиологической службы № 01РА.01.111.М.000022.02.15 от 

03.02.2015г.  

 государственной противопожарной службы № 000244 от 31.05.2013г.  

Режим работы МБДОУ № 11 
Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 7.00 до 19.00 часов.  

Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.  

https://мбдоу-11.рф/
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Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП 

ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО 

оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает отражение национально - 

регионального компонента в различных направлениях развития воспитанников, 

индивидуальные потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых 

проходит педагогический процесс.  

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры МБДОУ №11 

утвержденного приказом заведующего МБДОУ № 11 была проведена промежуточная 

оценка степени соответствия РППС детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и 

рекомендациям Минпросвещения РФ. 

В ходе контроля выявлено: созданная РППС в детском саду учитывает особенности 

реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество 

современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС 

обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции. 

Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется 

в соответствии с адаптированной образовательной программой дошкольного образования 

для детей с РАС и по адаптированной программе дошкольного образования для детей 

с ЗПР, которые разработаны на основании Федеральной адаптированной образовательной 

программы дошкольного образования 

Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется во всех возрастных группах 

общеразвивающей направленности. Общее количество воспитанников в 2024 году по 

состоянию на 01.09.2024 г.- 175 человека, на 31.12.2024г. – 185 человека.  

В детском саду функционируют 8 возрастных групп. Из них: 

Направление Возраст 
Количест

во групп 

Количест

во детей 

Общеразвивающее 

Ясельная 1,5-2 1 29 

I младшая группа  1 22 

II младшая группа  1 23 

средняя группа  1 25 

старшая группа  2 54 

подготовительная группа  2 32 

Итого 8 185 

 

Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания 

осуществлялась по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

 формирование основ гражданской идентичности; 

 формирование основ социокультурных ценностей; 

 формирование основ межэтнического взаимодействия; 

 формирование основ информационной культуры; 

 формирование основ экологической культуры; 

 воспитание культуры труда. 
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Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план 

мероприятий, который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План 

составлен с учетом федерального календарного плана воспитательной работы. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей 

Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 173 93% 

Неполная с матерью 10 6% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено 

опекунство 
2 1% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей 

Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 47 25% 

Два ребенка 96 52% 

Три ребенка и более 42 23% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи участников 

образовательных отношений. 

В целях улучшения качества образовательного процесса, реализации всестороннего 

развития личности детей, максимального раскрытия творческого потенциала 

воспитанников и удовлетворения социального заказа родителей, в МБДОУ № 11 

реализовывались программы дополнительного образования (кружковая деятельность в 

рамках образовательной программы).  

С января 2024 года по май 2024года:  

 

1. Кружок по направлению физическое развитие Фитбол-гимнастика «Ловкий мяч» (5-6 

лет);  

2. Кружок по направлению родной язык «Адыгейский язык» (3-4 года);  

3. Кружок по направлению художественно-эстетическое развития вокально –хоровой 

«Домисолька» (4-5 лет);  

4. Кружок по направлению художественно-эстетическое развития «Волшебные 

ладошки» (4-5 лет);  

5. Кружок по направлению художественно-эстетическое развития «Волшебная кисть» 

(5-6 лет);  

6. Кружок по направлению художественно-эстетическое развитие «Волшебная бумага» 

(5-6 лет); 

7. Кружок по направлению социально-гуманитарное «Светофорик» (6-7 лет); 

8. Кружок по направлению художественно-эстетическое развитие «Теремок» (6-7 лет) 

9. Кружок по направлению познавательное развитие «Моя Адыгея» (4-5 лет) 

10. Кружок по направлению речевое развитие «Говорушки» (4-5 лет); 
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11. Кружок по направлению познавательному развитию «В стране занимательной 

математике» (6-7 лет); 

12. Кружок по направлению естественно-научному «Лаборатория сказок» (6-7 лет); 

13. Кружок по направлению речевое развитие «Ладушки» (3-4 лет); 

С сентября 2024 года по декабрь 2024 г. 

1. Кружок по направлению физическое развитие Фитбол-гимнастика «Ловкий мяч» (6-

7 лет);  

2. Кружок по направлению родной язык «Адыгейский язык» (3-4 года);  

3. Кружок по направлению художественно-эстетическое развития вокально –хоровой 

«Домисолька» (5-7 лет);  

4. Кружок по направлению речевое развитие «В гостях у сказки» (4-5 лет);  

5. Кружок по направлению художественно-эстетическое развития «Умелые ручки» (6-

7 лет);  

6. Кружок по направлению художественно-эстетическое развитие «Волшебная 

бумага» (6-7 лет); 

7. Кружок по направлению социально-гуманитарное «Экология и малыши» (5-6 лет); 

8. Кружок по направлению художественно-эстетическое развитие «Теремок» (5-6 лет) 

9. Кружок по направлению речевое развитие «Говорушки» (5-6 лет); 

10. Кружок по направлению познавательно речевое «Калейдоскоп» (3-4 года); 

 

Кружковой работой было охвачено 84 % воспитанников, посещающих МБДОУ № 11.  

Анализ посещаемости, проведенный в декабре 2024 года, показывает, что кружковая 

работа реализуется, наблюдается повышение посещаемости занятий в сравнении с 2024 

годом. 

Помимо этого, в МБДОУ № 11, реализовывались платные дополнительные 

образовательные услуги. С сентября 2024 года по декабрь 2024 года: 

«Школа будущего первоклассника»; 

Образовательная деятельность, так же, как и в случае с дополнительным 

образованием в рамках образовательной программы, проводилась во вторую половину дня, 

в соответствии с утвержденным учебным планом, расписанием и программами педагогов. 

Занятия строились с учетом возрастных особенностей детей и осуществлялись в игровой, 

познавательной форме 

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в МБДОУ № 11 имеются в наличии. Все возрастные группы 

укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. В 2024 году в МБДОУ № 11 

организованы дополнительные образовательные услуги. Реализуются приоритетные 

направления работы. Образовательная деятельность в МБДОУ № 11 в течение отчетного 

периода осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства. 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление МБДОУ № 11 осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации с учетом особенностей, установленных Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» на основе сочетания принципов демократичности, 

открытости, профессионализма.  

Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, 

Арустамова О.С., назначенная на должность распоряжением Главы МО «Город Майкоп» и 

приказом КО.  

За проведение методической работы с педагогическими кадрами и организацию 

образовательного процесса отвечает старший воспитатель Лоенко Л.Ю.  

За хозяйственную работу, материально – техническое обеспечение деятельности 

МБДОУ № 11 отвечает завхоз Семенихина С.Г.  
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Общее руководство МБДОУ № 11 осуществляет общее собрание.  

Общее руководство педагогической деятельностью осуществляет Педагогический 

совет.  

В МБДОУ № 11 работает профсоюзная организация, и профсоюзный комитет, 

которые совместно с администрацией решают вопросы социальной защиты работников, 

воспитания профессиональных кадров, организуют культурно – досуговые мероприятия 

сотрудников. Председатель ПК — Лоенко Л.Ю.  

В МБДОУ № 11 функционирует Совет родителей, представители которого 

избираются на групповых родительских собраниях. Из членов Совета родителей избирается 

председатель. Совет родителей имеет право обсуждать вопросы педагогической и 

хозяйственной деятельности МБДОУ № 11 и принимать решения для исполнения всеми 

родителями в соответствии с Уставом. Взаимодействие МБДОУ № 11 с семьями 

воспитанников носит систематический плановый характер.  

Для повышения эффективности работы в МБДОУ № 11 регулярно проводится 

изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников 

позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения 

запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024 году 

педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 

анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, 

акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной деятельности, 

праздники, развлечения, спортивные соревнования.  

С 2024 года МБДОУ № 11 ведет государственные паблики – официальные 

сообщества, где пользователи получают актуальную достоверную информацию о работе 

органов власти, деятельности МБДОУ № 11, ежедневно получают новостную информацию, 

объявления, у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение 

в комментариях к постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о 

проблеме» или «Высказать мнение» 

Приказом заведующего создана постоянно действующая комиссия по распределению 

стимулирующей части оплаты труда педагогических работников в соответствии с 

показателями эффективности труда и создаются творческие группы педагогов по 

различным видам деятельности.  

По итогам 2024 года система управления МБДОУ № 11 оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется. 

Вывод: МБДОУ № 11 зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления 

дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. Управление 

Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности на аналитическом уровне 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание ОП ДО МБДОУ № 11 соответствует основным положениям возрастной 

психологии и дошкольной педагогики. Формами организации педагогического процесса в 

МБДОУ № 11 являются: 

˗ занятия; 

˗ образовательная деятельность в режимных моментах; 

˗ самостоятельная деятельность; 

˗ деятельность по интересам: кружки. 

Занятия организуются в соответствии с сеткой занятий. Образовательная 

деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции 

образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе 

режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 
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развивающих центрах. Количество занятий и их длительность определены таблицей 6.6 

СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными 

областями/направлениями развития ребенка: 

«Физическое развитие»; 

«Социально-коммуникативное развитие»; 

«Познавательное развитие»; 

«Художественно-эстетическое развитие»; 

«Речевое развитие». 

Педагогическая диагностика. Диагностическая работа по выявлению уровня развития 

воспитанников проводится в три этапа: сентябрь – первичная диагностика, декабрь – 

промежуточная диагностика, май – итоговая диагностика. Для проведения диагностики 

педагоги использовали произвольные формы на основе малоформализованных 

диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, анализ продуктов детской 

деятельности, специальные диагностики ситуации, дополнительные методики по 

образовательным областям. Для фиксации результатов диагностики были использованы 

карты наблюдения и диагностики. 

Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 20 сентября. 

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень 

развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект 

образовательной деятельности на год. 

Промежуточная диагностика проводилась в середине учебного года (декабрь). Сроки 

проведения – со 2 по 13 декабря. 

Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной стратегии 

образования, выявить динамику развития, внести коррективы в образовательную 

деятельность. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и 

определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной деятельности. 

Так, результаты качества освоения ОП ДО МБДОУ № 11 на конец 2024 года выглядят 

следующим образом: 

 

Показатель 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во 

% 

в пределе 

нормы 

Уровень развития 

воспитанников 

в рамках целевых 

ориентиров 

76 41 92 50 17 9 185 89 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

80 43 97 52 8 5 185 90 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в МБДОУ № 11. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня МБДОУ № 11:  

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 
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 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 

Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было 

проведено 42 мероприятия. Виды и формы организации совместной воспитательной 

деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 

 тематические досуги; 

 выставки; 

 акции; 

Деятельность МБДОУ № 11 направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 

на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 

обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ № 11 в 2024 году были 

положены образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно 

разработанная в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования и с учетом федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, и адаптированная образовательная программа для детей с ОВЗ. 

В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные 

технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система 

планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой 

образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, 

которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников МБДОУ № 11 в школу. 

 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2024 году 

Всероссийский уровень  

№ 

п/п 
Название 

Ф.И. 

участника 
Место Год 

Ф.И.О. 

воспитателя 

1.  
«Безопасная 

среда» 

Вышкворкин 

Виктор 
1 место 07.08.2024 Ставер И.Г 

2.  «Осенняя сказка» Хряпа Иван 1 место 05.09.2024 Ставер И.Г. 

3.  
«Детское 

творчество»  

Семенихина 

София 
1 место 08.07.2024 Такахо Б.М. 

4.  «Хочу все знать» Азашикоа Т. 1 место 13.11.2024 Нагорная Ю.А. 

5.  
«Вопросы 

экологии» 

Мухамеджанов 

Т. 
1 место 13.09.2024 Нагорная Ю.А. 

6.  
«В мире домашних 

животных» 
Бабасян 1 место 12.03.2024 Нагорная Ю.А. 

7.  Я-патриот 
Мухамеджанов 

Т. 
1 место 10.12.2024 Нагорная Ю.А. 

8.  
«Маленький 

гений» 

Надюкова 

Диана 
1 место 13.14.2024 Нагорная Ю.А. 

9.  
Олимпиада по 

сказке «Теремок» 

Гунажокова 

Амина 
1 место 08.01.2024 Гончарова И.А. 

10.  

Тестирование по 

сказке «Мой 

додыр» 

Алламберганов 

Мухаммад 
2 место,  2024г. Гончарова И.А. 
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11.  
Олимпиаде 

«Овощи и фрукты» 
Базилева Арина 2 место,  2024г. Гончарова И.А. 

12.  

Олимпиада по 

сказке «Лисичка со 

скалкой» 

Микрюкова 

Милана 
1 место 13.02.2024 Гончарова И.А. 

13.  

Олимпиада по 

сказке 

«Тараканище» 

Азашиков 

Темиркан 
1 место 13.03.2024 Гончарова И.А. 

14.  

Олимпиада по 

сказке «Лисичка со 

скалкой» 

Алламберганов 

Мухамад 
1 место 02.04.2024 Гончарова И.А. 

15.  

Олимпиада по 

сказке 

«Тараканище» 

Гусева Ева 1 место 14.07.2024 Гончарова И.А. 

16.  

Олимпиада по 

сказке «О рыбаке и 

рыбке» 

Надюкова 

Диана 
1 место 14.09.2024 Гончарова И.А. 

17.  
Олимпиада по 

сказке «Каша из 

топора» 

Гайко Полина 1 место 13.10.2024 Гончарова И.А. 

18.  

Олимпиада по 

сказке «Лисичка 

сестричка и серый 

волк» 

Шхабацева 

Мадина 
1 место 29.10.2024 Гончарова И.А. 

 

Республиканский уровень 

№ 

п/п 
Название 

Ф.И. 

участника 
Место Год 

Ф.И.О. 

воспитателя 

1.  
.Природоохранная 

акция «Мы 

чистим мир» 

МБДОУ «Детский 

сад 

общеразвивающего 

вида № 11» 

Призер 21.10.2024 г воспитатели 

2.  

Конкурс «Охрана 

труда глазами 

детей», 

возрастная 

категория «Дети в 

возрасте от 3до 6 

лет» 

Воспитанница 

Гусева Ева – 

номинации 

«Лучший рисунок 

по вопросам 

охраны труда» 

Победитель в 17.04.2024г. 
Гончарова 

И.А 

3.  

Конкурс «Охрана 

труда глазами 

детей», 

возрастная 

категория «Дети в 

возрасте от 3до 6 

лет» 

Воспитанница 

Тешева Лейла 

номинации 

«Лучший рисунок 

по вопросам 

охраны труда» 

Призёр в 17.04.2024г. Саакян В.Л. 

4.  

В рамках 

Всероссийской 

эколого-

просветительской 

акции 

Воспитанница 

Тлишева Альбина 

в номинации 

«Птичьи рассказы» 

Диплом за I 

место 

 

2024г. Саакян В.Л. 
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«Покормите 

птиц» 

5.  

«PROKOCMOC», 

посвященного 

Дню 

космонавтики 

Воспитанница 

Мишуровская 

Ангелина 

в номинации 

«Космические 

тайны» 

Диплом 

Победителя 

 

23.05.2024 Ставер И.Г. 

6.  
«Охрана труда 

глазами детей» 

Воспитанница 

Тешева Лейла 

в номинации 

«Лучший рисунок 

по вопросам 

охраны труда» 

Диплом Призёр 17.04.2024 Саакян В.Л. 

7.  

Творческий 

экологический 

конкурс 

«Кавказскому 

заповеднику – 100 

лет» 

Воспитанница 

Сыродоева Арина 

в номинации 

«Заповедный 

сувенир» 

Диплом за 3 

место 
2024 Саакян В.Л. 

8.  

Творческий 

экологический 

конкурс 

«Кавказскому 

заповеднику – 100 

лет» 

Воспитанница 

Гедеванидзе Алиса 

 

Диплом за 3 

место 

в номинации 

«Объемная 

поздравительная 

открытка» 

2024 
Шеховцова 

Е.В. 

 

Муниципальный уровень 

№ 

п/п 
Название 

Ф.И. 

участника 
Место Год 

Ф.И.О. 

воспитателя 

1.  
«Новогодняя 

открытка своими 

руками - 2024» 

Педагог Такахо Бэлла 

Мухамедовна 

В номинации 

«Бумажная открытка» 

Диплом 

за I 

место 

2024 – 

2.  
«Новогодняя 

открытка своими 

руками - 2024» 

Педагог Саакян Ванда 

Левановна 

В номинации 

«Бумажная открытка» 

Диплом 

за II 

место 

2024 – 

3.  
«Новогодняя 

открытка своими 

руками - 2024» 

Педагог Герасименко 

Мария Владимировна 

В номинации 

«Бумажная открытка» 

Диплом 

за III 

место 

2024 – 

4.  
«Новогодняя 

открытка своими 

руками - 2024» 

Педагог Шеховцова 

Екатерина 

Владимировна 

В номинации 

«Бумажная открытка» 

Диплом 

за III 

место 

2024 – 

5.  

Конкурс 

альтернативной 

новогодней ели 

«Арт-Ёлка–2024» 

Воспитанница 

Еременко Стефания 

в номинации 

«Творчество без 

границ» 

Диплом 

за I 

место 

 

09.01.2024 
Дикунова 

М.Н. 
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6.  

Конкурс 

альтернативной 

новогодней ели 

«Арт-Ёлка–2024» 

Воспитанница Тешева 

Лейла 

в номинации 

«КИНОМУЛЬТиЁЛКА» 

Диплом 

за II 

место 

 

09.01.2024 Саакян В.Л. 

7.  

Конкурс 

альтернативной 

новогодней ели 

«Арт-Ёлка–2024» 

Воспитанница Нашеба 

Кира 

в номинации 

«Патриотическая 

ёлочка» 

Диплом 

за III 

место 

 

09.01.2024 Саакян В.Л. 

 

Вывод: образовательный процесс в МБДОУ № 11 организован в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для 

полноценного развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального 

развития позволила выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога 

и в отношении которых необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, 

составить индивидуальные образовательные маршруты. Работа с детьми с ОВЗ 

продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой эффективности 

коррекционной работы. 

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в МБДОУ № 11 лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Образовательную 

деятельность с детьми педагоги организуют в следующих направлениях: 

˗ ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской 

деятельности; 

˗ ОД, которую проводят в ходе режимных процессов; 

˗ самостоятельная деятельность детей; 

˗ взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы 

ДО. 

ОП ДО определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей 

дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную 

успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация 

воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки 

занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют 

требованиям СанПиН и организуются педагогами МБДОУ № 11 на основании 

перспективного и календарно-тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с 

детьми: 

 от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет — до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная 

деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их 
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способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в 

любых формах образовательного процесса. 

В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия 

для родителей, в том числе с использованием форм работы онлайн и офлайн. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и 

укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике 

нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги МБДОУ № 11 ежегодно при 

организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят 

образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для МБДОУ № 11 

являются охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

˗ профилактические, оздоровительные мероприятия; 

˗ общеукрепляющую терапию; 

˗ организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

˗ санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

˗ двигательную активность; 

˗ комплекс закаливающих мероприятий; 

˗ использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 

˗ режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой 

группой здоровья — 112 человек (60,5%), со второй группой здоровья — 69 (37%), с 

третьей — 1 (0,5%), с пятой — 3 (1,6%). 

Формирование основ безопасного поведения у дошкольников. На заседании 

установочного педагогического совета был рассмотрен и утвержден план работы по 

формированию основ безопасного поведения в возрастных группах. В течение полугодия 

в рамках реализации плана были проведены тематические мероприятия с участием 

родителей воспитанников. Среди них: акции, досуги и развлечения, физкультурные 

мероприятия. Для родителей – семинары-дискуссии «Знаем ПДД», «Отдыхаем в лесу» и 

т. д. Также в рамках тематической недели «Детям о безопасности» был организован 

смотр-конкурс плакатов «Осторожно, опасность», где дошкольники совместно с 

родителями защищали работы в форме проектов. 

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые 

мероприятия: «Русские богатыри», «Кубок Победы» – согласно календарному плану 

воспитательной работы Детского сада. Также в возрастных группах проводятся Дни 

здоровья с участием родителей.  

Вывешивание Государственного символа. В 2024 году в рамках патриотического 

воспитания осуществлялась работа по формированию представлений о государственной 

символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и гимна РФ. 

Деятельность была направлена на формирование у дошкольников ответственного 

отношения к государственным символам страны. 

Историческое просвещение воспитанников и их родителей. Во исполнение 

Указа Президента от 08.05.2024 № 314 на педагогическом совете был рассмотрен и 

согласован план исторического просвещения дошкольников и их родителей. В течение 

года со всеми участниками образовательных отношений были проведены тематические 

мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились 

тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о военно-

исторических объектах, памятниках истории и культуры  

С родителями воспитанников были организованы родительские собрания на тему: 

«Роль семьи в историческом просвещении детей».  
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С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В 

сентябре совместно с педагогическими работниками МБДОУ № 11 были разработаны 

методики формирования исторических знаний у дошкольников. Еще согласно плану 

мероприятий, организовывались тематические семинары, тренинги. 

Сопровождение воспитанников – детей участников СВО. С учетом 

рекомендаций Минпросвещения и годового плана работы ДОО педагог-психолог 

оказывал помощь детям, родители которых являются участниками специальной военной 

операции (СВО). Комплексную психологическую помощь специалист оказывал на 

основании согласия родителей. 

Чтобы организовать психологическую помощь дошкольнику, специалист провел 

диагностику его эмоционального состояния. Результаты диагностики показали, что 

ребенок переживает резкие эмоциональные скачки. Часто ребенок начинает бояться того, 

что раньше не вызывало тревогу. На основании результатов диагностики специалист 

спланировал и организовал цикл коррекционных занятий. Цель занятий – уменьшить 

негативный эмоциональный фон. Посещенное в рамках контроля занятие показало, что 

в работе с дошкольником специалист использует психологические техники и методы, 

которые помогают ребенку снять напряжение и осознать свои чувства. Среди таких 

техник: «Я – дерево», «Грустное деревце», «Рисуем ладошки», «Лепка», «Сейф для 

страхов», «Ловец снов». 

Год семьи. Во исполнение Указа Президента от 22.11.2024 № 875 на 

педагогическом совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных 

к Году семьи. В течение года со всеми участниками образовательных отношений были 

проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками 

проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о 

семейных традициях, значениях.  

С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных 

форматах. Например, очные выставки фотографий «Моя семья, мое богатство». Чтобы 

повысить общественный престиж и статус семьи, был организован конкурс чтецов среди 

воспитанников Детского сада «Моя семья, о ней слагаю я». 

В течение года был реализован совместный проект «Генеалогическое древо моей 

семьи» совместно с детьми, педагогами и родителями. Такой проект помог сформировать 

у дошкольников и родителей уважительное отношение к традиционным семейным 

ценностям, а также укрепить связь между поколениями, оптимизировать детско-

родительские отношения. На торжественном мероприятии были награждены самые 

активные участники проекта памятными подарками и грамотами.  

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В 

течение года согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, 

тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ № 11 строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в 

полном объеме. В МБДОУ № 11 систематически организуются и проводятся различные 

тематические мероприятия. Содержание воспитательно- образовательной работы 

соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей 

за счет использования образовательной программы. Организация педагогического 

процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные 

особенности детей, что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к 

детям. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Работа с педагогическими кадрами являлась важнейшей кадровой политики 

дошкольного учреждения в прошлом году. Целью работы со всеми педагогами являлось 
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создание в МБДОУ № 11 условий для их профессионального роста. Поэтому приоритетным 

направлением в работе с педагогами был предоставление им широких возможностей для 

личного развития, профессиональной самореализации и творческой заинтересованности в 

повышении качества образовательного процесса. Планирование и организация 

методических форм работы проводились по результатам изучения потребности педагогов в 

ходе анкетирования, собеседования, наблюдения за педагогической деятельностью.  

В МБДОУ № 11 в 2024 году продолжила работу ППк, в который вошли следующие 

специалисты:  

– заведующий МБДОУ;  

– старший воспитатель;  

– воспитатели группы, представляющие воспитанника на ППк;  

– педагог-психолог;  

– медицинская сестра (по согласованию).  

В необходимых случаях на заседание ППк приглашались родители (законные 

представители).  

Целью работы ППк являлось обеспечение диагностико-коррекционного и психолого-

медико-педагогического сопровождения воспитанников с ОВЗ, исходя из реальных 

возможностей детского сада и в соответствии со специальными образовательными 

потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием 

соматического и нервно-психического здоровья воспитанников.  

Было проведено 2 заседания: 1 плановых и 1 внеплановое. За 2024 год ППк была 

проведена следующая работа:  

– определение детей, имеющих отклонения в развитии;  

– написание и реализация программ работы специалистами ППк для детей, имеющих 

ОВЗ, РАС;  

– подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие 

воспитанников с ОВЗ, динамику их состояния;  

– корректировка образовательных маршрутов и характера комплексной помощи 

детям;  

– работа с родителями (беседы, консультации);  

– подведение итогов года специалистами ППк: динамика развития, оценка 

эффективности коррекционно-развивающих программ.  

Результаты психолого-педагогической диагностики и педагогического мониторинга 

показали, что у детей, имеющих статус ОВЗ, РАС, присутствует положительная динамика 

развития.  

За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

-высшую квалификационную категорию – 2 педагога; 

-первую квалификационную категорию — 2 педагога; 

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 9 работников МБДОУ № 11. 

Распределение педагогических работников по возрасту, человек: 
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По итогам 2024 года МБДОУ № 11 перешел на применение профессиональных 

стандартов. Из 20 педагогических работников Детского сада все соответствуют 

квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции 

соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

 

Характеристика кадрового состава Детского сада: 

 

 
 

Согласно плану методической работы, в рамках повышения компетенции педагогов 

по вопросам реализации ФОП ДО были организованы и проведены следующие 

мероприятия: 

-круглый стол «Обновленная ОП ДО: вопросы и ответы»; 

-взаимопосещение педагогов по вопросам подбора форм совместной деятельности с 

учетом ФОП ДО; 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. 

Педагоги МБДОУ № 11 систематически знакомятся с теоретическими новинками, 

практическими наработками и результатами творческой деятельности коллег, принимают 

активное участие во всероссийских, республиканских и муниципальных методических 

мероприятиях: 

˗ в городском конкурсах педагогических работников муниципальных бюджетных 

дошкольных образовательных организаций «Воспитатель года г. Майкопа - 2024»; 

˗ в республиканских педагогических чтениях «Образовательное пространство: 

актуальные вопросы, достижения и перспективы развития»; 
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˗ в городских педагогических чтениях «Современное состояние и перспективы»; 

˗ в работе городских методических объединений педагогических работников ДОО: 

инструкторов по физической культуре, старших воспитателей; 

˗ VII открытый городской конкурс альтернативной новогодней ели «Арт-елка 2024»;  

˗ Городской конкурс «Сударыня Масленица -2024»;  

˗ «Сердце отдаю детям»; 18.04.2024 Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования 

«Сердце отдаю детям», Педагог Саакян В.Л., Диплом за II степени  

˗ «Лучший учитель родного языка и родной литературы». 

 

Вывод: в МБДОУ № 11 созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную 

реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления 

дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 

профессионального развития педагогических работников через систему методических 

мероприятий в МБДОУ № 11.  

Педагоги МБДОУ № 11 зарекомендовали себя как инициативный, творческий 

коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть 

и развить его способности. Таким образом, система психолого-педагогического 

сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовленности и мастерства, 

их творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического уровня 

позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить 

педагогический процесс с учетом требований ФГОС и ФОП ДО. Однако необходимо 

педагогам и узким специалистам более активно принимать участие в методических 

мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении 

процедуры экспертизы во время аттестации педагогического работника, а во-вторых, 

играет большую роль в повышении рейтинга Детского сада. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В МБДОУ № 11 библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах МБДОУ № 11. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 

всем образовательным областям ОП ДО, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО. 

В 2024 году МБДОУ № 11 пополнил учебно-методический комплект методической 

литературой с учетом ФОП ДО. Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

• серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о...», 

«Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; 

• картины для рассматривания, плакаты; 

• комплексы для оформления родительских уголков; 

• рабочие тетради для воспитанников по подготовке к обучению грамоте; 

Художественная и познавательная литература для детей: 

• «Читаем вслух»; 

• «Время фантазий»; 

• «Дружная семья»; 

• «100 зачем и почему»; 

• «Воспитание чувств»; 

Парциальные программы и ПМК для реализации вариативной части ФОП ДО: 

• «Игралочка»; 

• «Преемственность»; 
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• «Предшкольная пора»; 

• «От звука к букве»; 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов.  

Информационное обеспечение МБДОУ № 11 включает: 

• программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов 

Организованная в МБДОУ № 11 РППС инициирует познавательную и творческую 

активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает 

содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфортна, соответствует 

интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное 

отношение ребенка с окружающим миром. 

Учебно-методическое обеспечение достаточное для организации образовательной 

деятельности и эффективной реализации образовательных программ. Игрового материала 

и оборудования в возрастных группах имеется в достаточном количестве. Все игрушки и 

игровые пособия имеют сертификаты и соответствуют возрастным особенностям 

дошкольников. 

Вывод: в МБДОУ № 11 учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ № 11 сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

Показатели деятельности, подлежащие самообследованию за 2024 год  

1.1  
Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчёте на одного воспитанника  
598 кв.м 

3 кв.м 

1.2  
Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников  
261,23 

кв.м 

1.3  Наличие физкультурного зала  да 

1.4  Наличие музыкального зала  да 

1.5  

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке  
да 

В здании МБДОУ № 11 предусмотрено: 8 групповых и 8 спальных помещений, а 

также дополнительные помещения для отдыха, досуга и проведения культурных 

мероприятий:  

o музыкальный зал – 82,35 кв.м. (отв. Вилисова А.В., Костылева Т.Г.)  

o физкультурный зал – 65,2 кв.м. (отв. Сальникова Н.Д.)  

o зимний сад – 52,41 кв.м. (Егорова Е.А.)  

o кабинет психолога – 8,86 кв.м. (отв. Нагорная Ю.А.) 

o методический кабинет – 1 (отв. Лоенко Л.Ю.)  

o медицинский кабинет с изолятором, душевой и туалетной комнатой – 1 (отв. 

Молчанова Е.А.)  

o ресурсная зона для ребенка с РАС 

o административных помещений – 1  
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o служебных помещений – 5 (пищеблок, прачечная, комната охраны, кабинет 

оператора ЭВиВМ, кабинет кладовщика, 2 складских помещения). 

На территории МБДОУ № 11 расположены:  

o игровые площадки – 8  

o веранды - 8  

o спортивная площадка – 1 (отв. Сальникова Н.Д)  

o площадка по изучению ПДД – (отв. Шеховцова Е.В., Ставер И.Г.) – 1 

o мини-музей культуры и быта русского и адыгейского народов Северного Кавказа 

Лицензионный норматив по площади на одного воспитанника по факту 

посещаемости в соответствии с требованиями выдерживается. 

В 2024 году коллектив МБДОУ № 11 успешно реализовывал национально-

региональный компонент. На базе мини – музеев культуры и быта адыгейского и русского 

народов (руководители музеев Костылева Т.Г.) создан музей народов Северного Кавказа. 

Силами педагогов и родителей музеи пополняли новыми экспонатами, представили 

экспозицию национальных костюмов тех народов, которые проживают на территории 

Северного Кавказа. На базе мини-музеев проводились занятия кружков дополнительного 

образования – кружка изобразительной деятельности и кружка «Моя Адыгея». Реализуется 

программа производственного контроля, проводятся необходимые лабораторные 

исследования.  

Помещений, находящихся в состоянии износа или требующих капитального ремонта, 

нет. 

В МБДОУ № 11 создана современная информационно-техническая база: выход в 

интернет, электронная почта, 3 компьютера, 2 ноутбука, 3 МФУ, ТСО (2 телевизора, 4 

магнитофона, 2 DVD, проектор и экран), интерактивная доска.  

Социально – бытовое обеспечение воспитанников и сотрудников.  
Медицинское обслуживание воспитанников и сотрудников МБДОУ № 11 

осуществлялось закреплённым врачом ГБУЗ «Майкопская городская детская 

поликлиника», медицинской сестрой. Работа проводилась на основании заключенного 

договора с поликлиникой о порядке медицинского обслуживания воспитанников.  

Медицинский кабинет МБДОУ № 11 имеет лицензию. Медицинские услуги в пределах 

функциональных обязанностей медицинского персонала оказываются бесплатно. В 

МБДОУ № 11 осуществляется медицинская деятельность по доврачебной медицинской 

помощи: сестринское дело в педиатрии.  

Медицинский блок оборудован в соответствии с требованиями и состоит из 

медицинского кабинета, изолятора с отдельным входом и выходом, душевой, туалетной 

комнаты.  

Медицинское обслуживание детей обеспечивается медицинской сестрой Молчановой 

Еленой Алексеевной. Она, наряду с администрацией и педагогическим персоналом, несёт 

ответственность за проведение лечебно – профилактических мероприятий, соблюдение 

санитарно – гигиенических норм, режим и качество питания воспитанников.  

С целью оздоровления детей в МБДОУ № 11 проводятся следующие мероприятия: 

диспансерное наблюдение часто болеющих детей и состоящих на диспансерном учёте; 

своевременные осмотры детей специалистами с постановкой диагноза и дальнейшим 

лечением в соответствии с рекомендациями. В системе осуществляются профилактические 

мероприятия:  

• закаливание;  

• приём детей на свежем воздухе;  

• ежедневная утренняя гимнастика с музыкальным сопровождением;  

• физкультурные занятия с включением компонентов корригирующих упражнений с 

целью выявления нарушения осанки; 

• гимнастика пробуждения  

• работа кружка фитбол - гимнастики.  



20  

В 2024 году необходимо уделить внимание использованию нетрадиционных 

технологий оздоровления детей: песочной терапии, реализации курса здоровьесбережения 

и формирования культуры здоровья и здорового образа жизни детей. 

В целях реализации права каждого ребенка на качественное и доступное образование 

ведется целенаправленная работа по созданию условий для получения дошкольного 

образования детьми с ограниченными возможностями здоровья. Осуществляется адресный 

подход к потребностям каждого ребенка: создание доступной среды, работа по 

адаптированным образовательным программам, применение адекватной возможностям 

ребенка формы предоставления услуг.  

Особое внимание уделяется соблюдению воздушного режима в группах, 

организуются прогулки на свежем воздухе в любое время года, в группах поддерживается 

температурный режим, соблюдается санитарно – эпидемиологический режим.  

С целью снижения заболеваемости большое внимание уделяется организации 

адаптационного периода для детей, вновь поступивших в дошкольное учреждение; для них 

вводится щадящий режим, щадящее закаливание, неполный день пребывания в МБДОУ 

№11. Родители перед поступлением ребёнка в ДОУ знакомятся с режимом дня и питания, 

с меню. С каждым родителем заключается договор на оказание образовательной услуги и 

присмотра, и ухода.  

Обращается особое внимание на диспансеризацию здоровых детей в возрасте 5-7 лет 

с осмотром врачами – специалистами: окулистом, ЛОР-врачом, хирургом, невропатологом, 

педиатром. Анализ заболеваемости проводится ежемесячно, ежеквартально, раз в год с 

учётом групповой заболеваемости. Медицинский работник проводит оценку физического 

развития детей с определением группы здоровья.  

Здоровье детей во многом зависит от правильного, чётко организованного питания. 

В своей работе руководствуемся Федеральными законами и СанПиНами, 

регламентирующими организацию питания в дошкольных учреждениях, определяющими 

требования к качеству и безопасности продуктов, контролю соблюдения санитарных 

правил и выполнения санитарно – противоэпидемических (профилактических) 

мероприятий, соблюдению химического состава и калорийности продуктов питания.  

Продукты в детский сад поставляют поставщики на основании заключённых 

Договоров (контрактов) специализированным транспортом, имеющим санитарный 

паспорт. Питание осуществляется в соответствии с примерным десятидневным меню для 

организации питания детей с 12-ти часовым пребыванием детей. При составлении меню и 

расчёта калорийности соблюдается оптимальное соотношение пищевых веществ. На 

каждое блюдо имеется технологическая карта. В детском саду регулярно проводится С-

витаминизация третьих блюд.  

Для обеспеченности преемственности питания и информированности родителей об 

ассортименте питания ребёнка вывешивается десятидневное меню, заверенное 

заведующим МБДОУ № 11. 

Питание в МБДОУ № 11 4-х разовое: завтрак, 2-ой завтрак (сок, фрукты), обед, 

полдник.  

Пищеблок МБДОУ № 11 разделён на цеха: горячий цех, холодный, склад сыпучих 

продуктов, склад хранения скоропортящихся продуктов, овощной цех, моечная. Все цеха 

оборудованы новым технологическим оборудованием.  

Всё оборудование пищеблока в рабочем состоянии, соответствует санитарно – 

гигиеническим и техническим требованиям. Для приготовления диетических блюд на пару 

используется итальянский пароконвектомат.  

В МБДОУ № 11 имеются собственные объекты физической культуры и спорта. К 

ним относится оборудованный физкультурный зал, который используется в соответствии с 

расписанием и для проведения спортивных соревнований, эстафет, праздников. В 

спортивном зале имеются: бревно гимнастическое, деревянный детский спортивный 

комплекс с кольцами, шведской стенкой, верёвочной лестницей для лазания, скамейки, 
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гимнастическое мягкое оборудование «Туннель», «Труба», канаты для перетягивания и 

лазания, маты, горки с баскетбольными кольцами, мягконабивной набор «Полоса 

препятствий», массажные коврики, змейки – шагайки, мячи резиновые для фитбола, 

обручи, массажные валики, коврики «Ручки, ножки», «Полоса препятствий» и др. 

оборудование.  

На территории детского сада имеется спортивная площадка, оборудованная 

гимнастическими комплексами «Жираф» и лестницами для лазания. Инструктор по 

физической культуре Сальникова Н.Д. успешно использует созданную предметно – 

развивающую среду для физического развития в соответствии с возрастными 

особенностями детей и их индивидуальными особенностями и повышения двигательной 

активности, преодоления гиподинамии.  

Особой популярностью и любовью в МБДОУ № 11 пользуется зимний сад. 

Воспитатели на базе зимнего сада проводят с детьми исследовательскую, практическую и 

экспериментальную работу по уходу за комнатными растениями, экскурсии экологической 

направленности. Однако психолог МБДОУ № 11 активно не использует в своей работе 

зимний сад для проведения релаксационных занятий, психологической разгрузки, 

сказкотерапии и тренингов.  

Дорожно – транспортная площадка МБДОУ № 11 в целях изучения дошкольниками 

правил дорожного движения используется лишь некоторыми педагогами для отработки 

навыков и умений детей по применению правил дорожного движения при переходе улицы.  

Для проведения музыкальных занятий в соответствии с расписанием кружковой 

работы, культурных и досуговых мероприятий, утренников, развлечений, родительских 

собраний, концертов, используется музыкальный зал, оснащённый электрофортепиано, 

усилением (колонки), ноутбуком, радиомикрофоном, кондиционерами. Музыкальные 

руководители Костылева Т.Г. успешно используют музыкальный зал и его оборудование 

для эстетического воспитания и развития детей дошкольного возраста.  

Оборудование используется рационально, ведется учет материальных ценностей, 

приказом по МБДОУ № 11 назначены ответственные лица за сохранность имущества.  

Материально - техническая база в 2024 году укреплялась:  

за счёт средств субвенции Республики Адыгея, поступившие финансовые средства 

рационально использовались для приобретения игрушек и дидактических пособий, 

канцелярских товаров для обучающего процесса.  

Вывод: в 2025 году продолжить модернизировать материально-техническую базу 

МБДОУ № 11 при условии наличия финансирования 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

В МБДОУ № 11 разработано Положение о контрольной деятельности МБДОУ № 11 

и Положение о системе оценки индивидуального развития детей в соответствии с ФГОС 

ДО. Целью системы оценки качества образования является установление соответствия 

качества дошкольного образования в МБДОУ № 11 ФГОС ДО. Реализация внутренней 

системы оценки качества образования осуществляется в МБДОУ № 11 на основе 

внутреннего контроля и мониторинга.  

Система качества дошкольного образования в учреждении включает следующие 

составляющие:  

o Качество методической работы;  

o Качество воспитательного-образовательного процесса;  

o Качество работы с родителями;  

o Качество работы с педагогическими кадрами; 

o Качество предметно – пространственной среды.  
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С целью повышения эффективности учебно – воспитательной деятельности 

применяем педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную 

информацию, необходимую для принятия управленческих решений.  

При проведении внутренней оценке качества образования изучается степень 

удовлетворённости родителей в МБДОУ № 11 на основании анкетирования родителей, 

опрос.  

С целью информирования родителей об организации образовательной деятельности в 

ДОУ оформлены информационные стенды, информационные уголки для родителей в 

группах, официальный сайт МБДОУ № 11.  

В Детском саду 26.09.2024 утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году 

показал эффективную работу педагогического коллектива по всем показателям. 

В период с 14.10.2024 по 21.10.2024 проводилось анкетирование 161 родителя, 

получены следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, – 91 процент; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, – 82 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, – 75 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, – 84 процента; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, – 94 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

 

 
В ноябре проведено анкетирование родителей по теме «Удовлетворённость родителей 

(законных представителей) качеством деятельности МБДОУ № 11 за 2024 год. 

 

Вывод: в МБДОУ № 11 выстроена четкая система методического контроля и анализа 

результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям 

развития дошкольника и функционирования МБДОУ № 11 в целом. 

110

45

4 3

Как родители оценивают МБДОУ № 11

положительно высказывают пожелания формулируют притензии отрицательно



 

II. Статистическая часть 
Результаты анализа показателей деятельности  

МБДОУ № 11 за 2024 год 
 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2024. 

 Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

1 Образовательная деятельность 

1.1 

Общее количество воспитанников, которые 

обучаются по программе дошкольного образования, в 

том числе обучающиеся: 

человек 

185 

1.1.1 в режиме полного дня (8–12 часов) 185 

1.1.2 в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

1.1.3 в семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 

в форме семейного образования с психолого- 

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 
0 

1.2 Общее количество воспитанников в возрасте до 3 лет человек 43 

1.3 
Общее количество воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 
человек 142 

1.4 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 
человек 

(процент) 

185 (100%) 

1.4.1 8—12-часового пребывания 185 (100%) 

1.4.2 12—14-часового пребывания 0 (0%) 

1.4.3 круглосуточного пребывания 0 (0%) 

1.5 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 

общей численности воспитанников, которые 

получают услуги: 

человек 

(процент) 

5 (3%) 

1.5.1 
по коррекции недостатков физического, психического 

развития 
- 

1.5.2 
обучению по образовательной программе 

дошкольного образования 
5 (3%) 

1.5.3 присмотру и уходу 5 (3%) 

1.6 
Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одного воспитанника 
день 15 

1.7 Общая численность работников, в том числе: 

человек 

11 

1.7.1 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 
11 

1.7.2 
Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 
9 
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образование педагогической направленности 

(профиля) 

1.7.3 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 
9 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

9 

1.8 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек 

(процент) 

5 (25%) 

1.8.1 высшая 2 (10%) 

1.8.2 первая 3 (15%) 

1.9 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет 
человек 

(процент) 

 

 

 
5 (25%) 1.9.1 до 5 лет 

1.9.2 больше 30 лет 2 (10%) 

1.10 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет человек 

(процент) 

4 (20%) 

1.11 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 
0 (0%) 

1.12 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек 

(процент) 
20 (100%) 

1.13 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек 

(процент) 
20 (100%) 

1.14 

Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

человек/чело

век 
10/1 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 
 

1.15.1 музыкального руководителя да/нет да 
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1.15.2 инструктора по физической культуре да 

1.15.3 учителя-логопеда нет 

1.15.4 логопеда нет 

1.15.5 учителя-дефектолога нет 

1.15.6 педагога-психолога да 

2. Инфраструктура 

2.1 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 5983 

2.2 
Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
кв. м 261,23 

2.3 физкультурного зала 

да/нет 

да 

2.4 музыкального зала да 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 
да 
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